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1. ¿Por qué es necesario parecer torpe? ¿Por qué es necesario crear una impresión de ignorancia? ¿Por qué se debe descuidar a aquellos que se adhieren a Nosotros? ¿Por qué deben ellos adoptar maneras belicosas cuando existe una disputa? ¿Por qué deben ellos chacharear sin fin? Hay mucha suciedad sin justificación. Tú ves lo necesario que es enfatizar cada detalle; de otra manera las costumbres de Nuestra Comunidad no se fortalecerán en ti.
    La disciplina de la libertad distingue a Nuestras Comunidades. No sólo es el espíritu disciplinado sino también las cualidades de las acciones externas. No es Nuestra costumbre acongojarnos demasiado. No es Nuestra costumbre censurar demasiado. No es Nuestra costumbre contar ampliamente con la gente. No es Nuestra costumbre esperar demasiado. Se necesita ser capaz de reemplazar un plan complicado con uno simple – nunca lo contrario – porque Nuestros adversarios actúan de lo simple a lo complejo. Piensa como fortalecer tus amigos. Comunidad, 91

2. ¿Puedes sentir al daño causado por las acciones erróneas? ¿No percibes que el daño causado por tu egoísmo antes que nada te toca a ti directamente? En el plan de las acciones tú no estás solo, y cada paso que das también le concierne a aquellos que son responsables y que actúan de forma abnegada. Mucho de aquello que es irreparable se lo haces durante reuniones frívolas. La Enseñanza ha señalado muchas veces el vínculo colectivo. Es necesario proteger a aquellos que corren peligro por querer apresurar los resultados. Hay que tener cuidado de todo aquello que sea pernicioso ya que esto nubla severamente la disposición de ánimo. Adicionalmente, Yo pregunto, “¿Has aprendido a leer los libros de la Enseñanza? ¿Existe el deseo de anclar tu pensamiento a un solo pilar?” A nosotros nos gusta mucho las parábolas hermosas pero olvidamos que en cada una de ellas está contenido el costo de una vida. 
    En conexión con las reuniones nocturnas, es interesante notar contenidos de discursos inusuales o expresiones extrañas. Pero reflexiona - ¿No cuelga en cada palabra de esta expresión un gran número de vidas? Para cada uno debe destellar en la conciencia la importancia de la hora para la cual una persona ha sido llamada. Cuando se habló hace mucho tiempo acerca de la frivolidad, fue inmediatamente necesario tomar en consideración la seriedad del momento y obligarse a uno mismo a aceptar el sentimiento de responsabilidad. Fuera de los asuntos diarios, fuera de los logros individuales y del grupo, es necesario sentir la evolución con todas sus peculiaridades. Así, piensa con claridad. Esfuérzate por mejorar tus reuniones. Comunidad, 126.

3. Cualquiera que hace aseveraciones acerca de su devoción a lo auténtico y a lo real debe dar la bienvenida particularmente al discernimiento de la realidad. Esto no significa un tartamudeo hipócrita ante el método de una autoridad reconocida sino el esfuerzo abrasador en busca de la realidad. Verdaderamente irresistible, verdaderamente inalterable, en semejante vehemencia de esfuerzo en que ninguna elevada montaña o pequeña colina ocultará el espacio. 
    En vuelos hacia lo elevado nosotros aprenderemos el gran regalo de la paciencia. La paciencia, creativa y radiante, no tiene ningún parecido con el lóbrego manto de la no-resistencia al mal. Doblegados obsecuentes al mal sentados como fracasados pescadores. Sus cañas del largo de su hilo de pescar no pueden verificar la danza de los elementos. La creativa paciencia sostiene la llave del Nuevo Mundo; por lo tanto, la paciencia crea un poder que es intensificado con cada hora de realidad. 
    La no-resistencia es como un frasco de perfume abierto por largo tiempo, mas la paciencia creativa es como un encorchado vino añejo. 
    Vigila la intensidad de la creatividad en toda estructura social. Verdadera es aquella estructura en donde se le entrega alas a la múltiple creatividad. Si ello se vuelve gravoso para la creatividad, esto es una gran señal que algo no está funcionando en su estructura. No permitas que estos errores construyan sus nidos. Convoca albañiles, vuelve a levantar las paredes hasta que la canción resuene libre nuevamente. Comunidad, 162.

4. El poder de la autoridad no queda demostrado por un flujo de instrucciones que son placenteras tanto para el que las da como para el que las recibe. El Maestro tiene que asegurarse de que las acciones tomadas llevan hacia la dirección correcta: a pesar de que puedan adquirir una variedad de formas. Del mismo modo que un capitán valiente puede salvar su barco al lanzar por la borda parte de su cargamento, o por cortar los mástiles, del mismo modo el Maestro con todo su poder de la autoridad lleva a sus discípulos hacia la victoria. 
    ¿Es posible evitar las corrientes cargadas? Por supuesto es mejor enfrentarlas de frente en la batalla que zigzaguear para evadirlas. Pero la decisión de comprometerse en una batalla es la responsabilidad del líder. El gozo de la batalla es conocido para los que están conscientes de su propósito, para los que conocen la necesidad de la victoria. 
    Ahora usted sabe que la batalla está repleta de posibilidades…. El conocimiento directo necesita de dirección y de metas. No conocer la meta lleva a la acumulación de confusión. Las hojas caídas alimentan al suelo negro, pero toda semilla trae una explosión de energía al mundo.  Agni Yoga, 650.

5. No le permitas a ningún extraño criticar y condenar a ninguno de tus colaboradores en tu presencia. Siempre trata de encontrar palabras de aprecio para detener la maledicencia y las condenas—por esto se te respetará. Recuerda que mientras ustedes estén unidos, serán capaces de superar todos los obstáculos, pero a la menor desunión en sus acciones crearán una fisura que llegará hasta los mismos cimientos. ¿Y qué estructura se puede construir sobre una base partida? A la primera tormenta el edificio se destruirá. Júntense y esfuércense para llevar a cabo las Indicaciones del Maestro. Este es el único camino hacia la victoria. Cartas de Helena Roerich I, 17 Diciembre 1930.

6. Los tiempos actuales son tiempos difíciles, pero nosotros los recordaremos con júbilo ya que sólo en acciones difíciles se puede desarrollar fortaleza. La técnica de un músico también sólo se desarrolla a través de ejercicios constantes hasta que los dedos duelen. Cartas de Helena Roerich I, 11 Septiembre 1929.

7. Nosotros hemos ya aprendido a amar los obstáculos, y sabemos que "los obstáculos que producen debilidad de espíritu producirán fracasos, mientras que los obstáculos que encienden todos los fuegos del espíritu en la batalla actúan como elementos creativos." La antigua sabiduría dice: "Da la bienvenida al día de la batalla; no escapes de los obstáculos." Cartas de Helena Roerich I, 15 Enero 1930.

8. La responsabilidad personal no está conectada sólo con la más amplia cooperación sino que, hablando con exactitud, esta cooperación o colaboración es la base de la responsabilidad personal. El Cosmos está construido en la cooperación; y el ser humano, siendo parte de y reflejo del Cosmos, no puede excluirse de esta ley si no desea destruirse a sí mismo. Cada institución, con uno de los colaboradores a la cabeza de ella, debe cooperar tanto como sea posible con todos los demás departamentos o instituciones. Todas las secciones trabajan de acuerdo con el mismo plan, y debemos ver que ellos trabajen juntos como los dedos de una misma mano, sin estorbarse sino ayudándose y complementándose los unos con los otros.  Cartas de Helena Roerich I, 24 Junio 1930.

9. Debo escribir otra vez y pedirte que redobles tu atención a todo lo que se ha dicho respecto a la responsabilidad. Estamos mirando a una época futura cuando la comprensión correcta de esta idea sea asimilada por la conciencia humana y sólo entonces empezará el trabajo creativo, exitoso y verdadero. He escrito muchas veces que la responsabilidad es entendida correctamente sólo por aquellos que manifiestan en su vida diaria la más grande cooperación. Cada uno que esta a cargo de algún departamento tiene una responsabilidad personal para su ejecución creativa. Sin embargo, cada director deberá entender que es sólo un miembro en toda la organización y que deberá colaborar armoniosamente con los otros miembros para no interferir con el crecimiento normal de la organización y de esta manera no dañar su propia capacidad vital. Cada uno, atentamente, deberá vigilar el desarrollo general. Por supuesto, como N. K. ha dicho "es ridículo que una silla sea cargada por siete individuos," pero es necesario discutir juntos dónde esta silla será puesta ya que sólo por un acuerdo entre todos dispondremos donde será colocada y así evitaremos que alguno de los colaboradores se rompa las narices contra ella. Cartas de Helena Roerich I, 17 Junio 1931.

10. Dos marineros naufragaron y fueron lanzados a una isla desierta. Casi perecen ambos de hambre y terror ya que consideraron que se iban a quedar allí aislados del Mundo, por siempre. Un barco los recogió. Luego se construyó en la isla un fuerte faro. Estos mismos marineros permanecieron en el faro salvando a otros de perecer. Ahora su marco de referencia se había alterado. Ellos se sentían felices, dirigiendo la luz de rescate y sin sentirse aislados del Mundo. Esto significa que la realización de la comunión con el Mundo y la utilidad para con otros transforma a la gente. El trabajo en común es un compromiso de éxito.  Comunidad, 267.

11. ¿Puede haber en la comunidad asociaciones de mujeres, de hombres y de niños? Con seguridad, si puede. En verdad, las asociaciones pueden ser formadas siguiendo muchas categorías – por edad, por géneros, por ocupación y por pensamiento. Es necesario que tales ramas crezcan saludables; y no sólo que ellas no deberían impedir el esfuerzo de la gente, sino que deberían ayudarse entre sí – y esta asistencia debería ser voluntaria. Uno debería contribuir al éxito de todo acto sensible de unificación. En efecto, cuando las cooperaciones son variadas en naturaleza, entonces el florecimiento se vuelve posible…. Así, por encima de lo transitorio los signos de la Eternidad permanecerán. Comunidad, 274.
12. Cuando los cálculos se vuelvan complejos y el Infinito se obscurezca, entonces nuevamente será recordado el principio más simple: del corazón al corazón – esa es la ley de la fraternidad, de la comunidad y del compañerismo. Comunidad, 275.

